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Gorev Unvani

Arastirma Gorevlisi

Bagh Oldugu
Birim YOneticisi

Bolim Bagkani

Yerine Vekalet
Edecek Kisi

Bolimden Bir Arastirma Gorevlisi

Gorev, Yetki ve
Sorumluluklari

Gorevin Kisa Tanimi

Fatih Egitim Fakdltesi Ust yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak
fakiltenin vizyonu ve misyonu dogrultusunda egitim-6gretim, bilimsel yayin ve arastirma
faaliyetlerinin etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yuritilmesi amaciyla 6gretim
Uyelerine ve gorevlilerine yardimci olur.

Gorev ve Sorumluluklari

1) Bilimsel arastirma ve faaliyetlerin yapilmasinda hazir bulunmak, bunlarin
gergeklestirilmesine yardimci olmak.

2) Ogretim Uyelerinin ve 6gretim gorevlilerinin akademik calismalarina yardimci olmak.
3) Bélium/ana bilim dali 6gretim Uyeleri ve gorevlileri tarafindan kendilerine verilen
akademik ve idari gorevleri siresi icinde eksiksiz olarak yerine getirmek.

4) Fakilte kalite ve akreditasyon ¢alismalari kapsaminda kendi sorumlulugunda belirtilen
faaliyetleri yerine getirmek.

5) Bilimsel arastirmalar yapmak ve yayimlamak.

6) Ders disinda da bagli bulundugu yoneticilerin izni ile Universiteye katki saglayan
etkinlikler diizenlemek ve diizenlenen faaliyetlere katki saglamak.

7) Mezuniyet téreni ve uyum programi ile ilgili verilen gérevleri yapmak.

8) Universite ve fakiiltenin diizenledigi kongre, konferans, sdylesi, panel gibi bilimsel
etkinliklerin organizasyonunda gorev almak.

9) Ulusal ve uluslararasi kongrelere katilmak, yenilikleri takip etmek ve 6grendiklerini ilgili
taraflar ile paylasmak.

10) Dekanlik, bolim baskanligi ve ana bilim dali ile is birligi ve uyum icinde ¢alismak.

11) Sinavlarda gézetmenlik gorevini yerine getirmek.

12) Ders programi ve sinav programi planlama c¢alismalarini yliritmek.

13) Fakiilte dergisinin ¢ikariimasi vb. islerde ilgili 6gretim Gyelerine yardimci olmak.

14) Ogrenci danismanlik hizmetlerinde 6gretim Uyelerine ve elemanlarina yardimci
olmak.

15) Ogrencilere gerektiginde rehberlik yapmak.

16) Kaynaklarin verimli, etkin ve ekonomik kullaniimasini saglamak.

17) Yuksekogretim Kanunu ve diger ikincil mevzuat uyarinca hikim altina alinan diger
gorevleri yerine getirmek.

18) Projeler de dahil olmak Gzere kendi sorumlulugunda olan bitiin biiro makineleri ve
demirbaslarin her tirli hasara karsi korunmasi icin gerekli tedbirleri alarak birimindeki
mevcut arag, gereg ve her tlrli malzemeyi ekonomik ve verimli kullanmak.

19) Fakiltede ve boélimde olusturulan komisyonlarda gérev almak ve kendisine verilen
sorumluluklari yerine getirmek.

20) Bagl oldugu ust yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri
yapmak.

21) Arastirma gorevlileri yaptig1 is/islemlerden dolay! hiyerarsik Ustlerine karsi
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sorumludur.

Yetkileri

1) Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
2) Faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin gerekli arag ve gereci kullanabilmek.

Gorevin
Gerektirdigi
Nitelikler

belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
2) Faaliyetlerini en iyi sekilde strdlrebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme

niteliklere sahip olmak.

1) 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda

Yasal Dayanak

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

2547 sayih Yiksekogretim Kanunu
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